Na osnovu Clana 39 Zakona o radu (“Sl.list CG” br 74/19, 08/21, 59/21, 68/21, 145/21), &1 163 st. 2 i
C1.300 st. 1 i 2 Zakona o privrednim drustvima (“Sl.list CG” br 65/20, 146/21, 4/24), ¢lana 21 stav 3
taCka 11 Statuta Berze elektri¢ne energije doo i Odluke Odbora direktora Berze elektri¢ne energije
doo br.140/2024-3 od 10.04.2024.g.

Odbor direktora Berze elektri¢ne energije doo (u daljem tekstu: Drustvo) kojeg zastupa
predsjednica Odbora Jelena Markovi¢

i
Dejan Dragkovié iz Podgorice, dip.el.ing JMBG (D (. daljem tekstu: Izvréni direktor)
Zaklju€uju
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| PREDMET UGOVORA

Clan 1

Ovim ugovorom ureduju se prava, obaveze, odgovornosti i uslovi za prestanak funkcije prije
isteka mandata izvrSnog direktora Dejana Draskovica, (u daljem tekstu: Izvréni direktor) “Berze
elektricne energije” doo Podgorica, (u daljem tekstu: Drustvo) za vrijeme trajanja mandata od Cetiri
godine, na funkciji na koju je imenovan Odlukom Odbora direktora o izboru izvr§nog direktora
Drustva, broj 140/2024-3 od 10.04.2024 godine.

Clan 2

Pored pitanja iz ¢lana 1, ovim ugovorm se ureduje radno-pravni status i utvrduje zarada
Izvr8nog direktora, kao i druga pitanja iz medusobnih odnosa ugovaraga.

Ovaj ugovor se ima smatrati ugovorom o radu u smislu odredbi Zakona o radu i Kolektivnog
ugovora Drustva.

Il PRAVA | OBAVEZE IZVRSNOG DIREKTORA

Clan 3

IzvrSni direktor obavlja poslove utvrdene zakonom, Statutom, odlukama Osnivaga i Odbora
direktora, Kolektivnim ugovorom, Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i drugim
aktima Drustva.

Clan 4
Izvrsni direktor zastupa i predstavlja Drustvo, u okviru svojih ovladéenja.

Clan 5
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Obavljanje odredenih poslova Izvréni direktor moze prenijeti na ¢lanove menadzmenta i
druge zaposlene u Drustvu, u skladu sa Statutom.

Clan 6

Izvrsni direktor organizuje process rada, rukovodi radom i vodi ukupno poslovanje Drustva
sa paznjom dobrog privrednika, u skladu sa planovima i programima Drustva i njegovom
poslovnom politikom.

Clan 7

U organizovanju procesa rada, rukovodenja i poslovanja Drustva, Izvrsni direktor odlucuje
samostalno ili sa ¢lanovima menadzmenta, ali u okviru utvrdenih ovlascenja.

Izvr$ni direktor moZe sa Clanovima menadZzmenta zaklju€iti ugovor o njihovoj zaradi i o
drugim pravima i obavezama u vezi sa njihovim radom u Drustvu.

Clan 8

Izvrdni direktor se obavezuje da povjerene poslove obavlja savjesno, vodeéi pri tome
prevenstveno racuna o interesima Drustva i njegovom §to boljem finansijskom poslovanju.

Clan 9

IzvrSni direktor, za vrijeme vaZenja ovog ugovora, ne smije za svoj ili tudi racun, obavljati
poslove iz djelatnosti Drustva, odnosno u zemlji ili inostranstvu bili viasnik ili suvlasnik privrednog
drustva koje se bavi istim poslovima, kao i da svoja znanja, poslovne kontakte i informacije dobijene
u Drudtvu ne smije Koristiti za svoj ili tudi interes.

Clan 10

Ovaj ugovor stupa na snagu dana 10.04.2024 godine.

Izvrni direktor je izabran na mandatni period od 4 godine.

Izvrsni direktor moZe biti ponovo biran na tu funkciju.

lzvrSnom direktoru se utvrduje puno dnevno radno vrijeme, u trajanju od 8 Casova i
nedeljno radno vrijeme, u trajanju od 40 Casova.

IzvrSni direktor ima pravo na dnevni, nedeljni i godi$nji odmor u skladu sa Zakonom o radu i
Kolektivnhim ugovorom Drustva.

Ill ZARADA IZVRSNOG DIREKTORA

Clan 11
Zarada izvrénog direktora iznosi 3 prosje¢ne neto zarade u Crnoj Gori.
Zarada iz stava 1 uvecava se za minuli rad, u skladu sa propisima o radu.
Obracun za isplatu zarade vrsi se na osnovu prosje¢ne mjesec¢ne zarade u Crnoj Gori, koju
objavljuje Zavod za statistiku Crne Gore — MONSTAT, za prethodni mjesec.

Clan 12

Izvrsni direktor ima pravo na naknade zarada i druga primanja koja se isplaéuju zaposlenima
u Drustvu, u skladu sa propisima o radu.




Izuzeto iz stava 1 ovog &lana, Izvr$ni direktor ne prima naknadu za prekovremeni rad.
Clan 13

Druga primanja ispla¢uju se u sluajevima i rokovima utvrdenim propisima o radu koje
primjenjuje Drustvo.

Clan 14

Izvrsni direktor ima pravo na plac¢eno i neplaceno odsustvo sa rada u slu¢ajevima utvrdenim
Zakonom o radu i Kolektivnim ugovorom Drustva.

IV OSTALE OBAVEZE DRUSTVA

Clan 15

Drustvo je duzno da danom stupanja na rad, lzvrSnog direktora prijavi na penzijsko,
invalidsko i zdravstveno osiguranje i osiguranje od nezaposlenosti i blagovremeno uplaéuje
odgovarajuce doprinose.

V ODGOVORNOST IZVRSNOG DIREKTORA

Clan 16

IzvrSni direktor je odgovoran za zakonitost rada Drustva.
Clan 17

IzvrSni direktor je za svoj rad odgovoran Odboru direktora Drustva.
Clan 18

IzvrSni direktor je odgovoran i za rad lica na koja je pernio svoje nadleZznosti shodno ¢lanu 5
ovog ugovora.

Clan 19

Sve podatke o poslovanju Drustva koji se smatraju povjerljivim, a koje sazna prilikom
trajanja mandata, Izvréni direktor ¢e trajno Cuvati kao poslovnu tajnu.

VI PRESTANAK FUNKCIJE PRIJE ISTEKA MANDATA

Clan 20

Ovaj ugovor se moze raskinuti po sili zakona, sporazumno ili jednostranom izjavom volje, u
skladu sa zakonom.

Clan 21
Odbor direktora moze razrijesiti izvr§nog direktora i prije isteka mandata ako:

- postupa suprotno zakonu, Statutu i opstim aktima Drustva;
- je njegovom krivicom ili ne¢injenjem pric¢injena $teta Drustvu;
- je odgovoran za neizvr§avanje planiranih poslovnih rezultata;




- mu je pravosnaznom odlukom nadleZnog organa zabranjeno obavljanje poslovodne funkcije;
- ne sprovodi odluke i zaklju¢ke Odbora direktora i Osnivaca;

- zbog bolesti ili drugih razloga postane nesposoban za obavljanje funkcije i

- na licni zahtjev.

Clan 22

U slucaju prestanka vazenja ovog ugovora iz ¢lana 10, 20 i 21 ovog ugovora, imenovani ne
gubi prava steCena po osnovu radnog odnosa zasnovanog na neodredeno vrijeme, u skladu sa
vazecim propisima kojima se reguliSu radno-pravni odnosi.

Clan 23

Izvr$ni direktor, ukoliko ne ispunjava radne obaveze ili se ne pridrzava odluka Odbora
direktora i Osnivaca, odgovara za ucinjenu povredu radne obaveze.

Izvr$ni direktor je odgovoran za Stetu koju na radu ili u vezi sa radom namjernom ili krajnjom
nepaznjom prouzrokuje Drustvu.

VIl ZAVRSNE ODREDBE

Clan 24
Sve izmjene ovog ugovora vr§e se pisanim aneksom ugovora u skladu sa zakonom.

Ukoliko se za vrijeme vaZenja ovog ugovora donesu novi propisi ili izmijeni postojeci, ovaj
ugovor Ce se usaglasiti sa novonastalim uslovima i promjenama.

Clan 25

Na medusobna prava, obaveze i odgovornosti Odbora direktora Drustva i lzvr§nog
direktora, pored odredaba ovog ugovora, neposredno se primjenjuju i odgovaraju¢e odredbe
zakona.

Clan 26

Ugovor je sacinjen i potpisan u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih 1 (jedan) primjerak
zadrzava izvrsni direktor, a 3 (tri) Drustvo.

Za Poslodavca IzvrSni direktor
Predsjednik Odbora Direktora

Jelena Markovi¢
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Na osnovu ¢lana 39 Zakona o radu (“Sl.list CG” br 74/19, 08/21, 59/21, 68/21, 145/21), ¢l 163 st. 2 i
¢l.300 st. 1i 2 Zakona o privrednim drustvima (“Sl.list CG” br 65/20, 146/21, 4/24), ¢lana 21 stav 3
taCka 11 Statuta Berze elektricne energije doo i Odluke Odbora direktora Berze elektriCne energije
doo br.140/2024-3 od 10.04.2024.g.

Odbor direktora Berze elektri¢ne energije doo (u daljem tekstu: Drustvo) kojeg zastupa
predsjednica Odbora Jelena Markovié

i
Dejan Draskovi¢ iz Podgorice, dip.el.ing JMBCEEEEEEEEESSEEER (U daljem tekstu: Izvrdni direktor)
Zaklju€uju dana 01.08.2024

ANEKS BR.1 UGOVORA O RADU BR.140/2024-4 od 10.04.2024.g.

Clan 11 mijenja se i glasi:

“lzvrSnom direktoru za obavljanje poslova pripada zarada.

Osnovna zarada izvrSnog direktora obracunava se mnoZenjem koeficijenta sloZenosti poslova
radnog mjesta koji iznosi 16 i obraCunske vrijednosti koeficijenta koji se utvrduje u skladu sa
Kolektivnim ugovorom Drustva.

Na startnu zaradu, uvecanje zarade, naknade zarade i druga primanja, primjenjuju se odgovarajuce
odredbe Zakona i kolektivnog ugovora koji se primjenjuje kod poslodavca.”

Clan 13 dodaje se novi stav 1 i glasi

“Zarada i naknade zarade se isplacuju jednom mjesecno, do desetog u mjesecu za prethodni
mjesec.”
Prethodni stav 1 postaje stav 2.

Ostali ¢lanovi u ugovoru ostaju na snazi. Ovaj Aneks je sacinjen i potpisan u 4 (Cetiri) istovjetna
primjerka, od kojih 1 (jedan) primjerak zadrzava izvr$ni direktor, a 3 (tri) Drustvo.

Za Poslodavca

Predsjednik Odbora Direktora
Jelena Markovi¢
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